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Vergadering

1. Mededelingen
Dit is de laatste vergadering van Petra; het is nog niet bekend wie de nieuwe voorzitter van
de MR wordt.

Voorafgaand aan de vergadering heeft de MR achtereenvolgens gesproken met:

De directeur van het SWV VO 22.03 en de voorzitter van de ondersteuningsplanraad

(OPR). Het doel van hun bezoek was om de OPR meer onder de aandacht te brengen. Er

wordt nog vertegenwoordiging vanuit Stad & Esch gezocht. De voorzitter OPR gaat een

bericht opstellen dat gebruikt kan worden voor werving van ouders, leerlingen en mede-
werkers.

Mark Compagner, docent van de Taalschool. Doel van dit gesprek: informatie over de

Taalschool en de ontwikkelingen.

- Het is een sterk groeiende school. Wat opvalt is dat er veel onduidelijkheid is over wie
wat organiseert, bij wie moeten de docenten zijn als ze vragen hebben, etc. Er is be-
hoefte aan iemand die bijvoorbeeld de functie van procesleider heeft. Verder is er ook
behoefte aan een orthopedagoog of gedragswetenschapper, met name t.b.v. de door-
verwijzing waar een tlv voor nodig is of voor andere doorverwijzingen. De MR advi-
seert om daar iemand voor aan te stellen. RT: deze vacature staat al uit.

- De gemeente gaat over de huisvestiging; de Taalschool moet zorgen voor onderwijs
en zorg. Voor deze leerlingen ontvangt Stad & Esch extra bekostiging.

- Er werken inmiddels 10 docenten bij de Taalschool. Zij hebben behoefte aan scholing
en willen daar graag een Stad & Esch studiedag voor gebruiken.

- RT: de onduidelijkheid voor wat betreft de organisatie klopt; het team heeft dit in no-
vember ook met RT gedeeld. Twee dingen moeten goed op orde zijn: de facilitei-
ten/infrastructuur en het onderwijs. Daar is ook extra ondersteuning voor nodig. Met
ingang van januari is er iemand benoemd, die met het team aan de slag gaat met de
ontwikkeling van de leerlingen en het onderwijs. Ook gaat zij aan de slag met de ont-
wikkeling van het team.

- Waar hoort de Taalschool Diever bij? Administratief bij de Taalschool Meppel, maar
organisatorisch hebben ze niet veel met elkaar te maken. De doelgroep is verschillend;
het gaat daar om alleenstaande minderjarige asielzoekers, jongens van 14 t/m 17/18
jaar. Het is een dynamische groep, wanneer een besluit is genomen over hun status,
dan verdwijnen ze uit Diever. De leerlingen stromen door naar het mbo of stromen uit
richting arbeid. Jaap Schipper is de kwartiermaker van de Taalschool Diever; hij zorgt
ervoor dat aan de voorwaardenkant alles geregeld is (rooster, personeel, leermidde-
len, etc.). De Taalschool Diever heeft een eigen team dat het onderwijs verzorgt voor
deze leerlingen.

- MR: waar kunnen de leerlingen van de Taalschool Diever terecht als ze zorgen hebben
over de kwaliteit van hun onderwijs? Bij de docenten van de Taalschool Diever. En als
ze er met deze docenten niet uitkomen? RT: normaliter is er regelmatig overleg met
het COA. Het COA is ook verantwoordelijk voor de gang van zaken op de locatie. Als
een leerling niet op school is, wordt het COA gebeld. Als leerlingen aangeven dat ze
zich afvragen waarom ze naar school moeten omdat ze er niets leren, dan moet dit



met het team worden besproken. Het is belangrijk om uit te gaan van waar deze leer-
lingen behoefte aan hebben om goed te kunnen integreren. Voor de leerlingen zelf is
dat soms ook lastig aan te geven omdat hun status niet altijd hetzelfde is.

- Zijn er ook mogelijkheden om deze leerlingen met de leerlingen van Stad & Esch Die-
ver te verbinden? RT: daar zijn heel veel initiatieven in te ontwikkelen.

2. Ter vaststelling

2.1 Conceptverslag MR vergadering 3 december 2024
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld.

Naar aanleiding van: 3.4, eerste aandachtspunt, 18 maart studiedag, wat is de invulling van
deze dag? RT: de ochtend wordt georganiseerd vanuit VOMEO. Voor deze ochtend is nhog
geen thema bekend; dit hangt ook af van de spreker die ochtend. De middag wordt in prin-
cipe overgelaten aan de onderwijs- en expertteams. De Taalschool mag deze dag volledig
zelf invullen.

2.2 Doornemen actiepunten
1. Vragenlijsten Passend Onderwijs (Kwaliteitsbeleidsplan, SKA3, aandachtspunt k): Joost
stemt dit af met de Ondersteuningscodérdinator.
3. Navragen of de rol van preventiemedewerker bij één van de conciérges is belegd: dat is
geregeld.
4. Moment van publiceren cijfers in Magister: dit wordt meegenomen in het nieuwe leerlin-
genstatuut, dat voor de zomervakantie moet worden vastgesteld.
8. Wordt de vacature verzuimcodrdinator wel uitgezet? De verzuimcodrdinator is gestart
per 1januari 2025.

3. Ter instemming

3.1 Lessentabel Beroepencollege BK12025-2026
Een mooie bijvangst van dit nieuwe voorstel is dat alle leerlingen starten met KWT-uren. De
MR heeft geen vragen of opmerkingen.

3.2 Lessentabel Praktijkgericht Programma Dienstverlening & Producten Diever (PDD)
Het was eerst een keuze, nu wordt het PDD verplicht toegevoegd aan het curriculum op het
vmbo-tl in Diever per schooljaar 2025-2026. De MR heeft geen vragen of opmerkingen.

4. Ter informatie

4.1 Taakbeleid

De werkgroep taakbeleid is bij elkaar geweest; er is een werkdocument opgesteld. Er is nog
veel werk te doen. Het lijkt niet haalbaar om het dit jaar mee te nemen in het formatieproces
voor volgend schooljaar. RT: het is wel de vraag hoe ver je in het taakbeleid wilt gaan op de-
tailniveau. Aanstaande maandag is er een vervolgoverleg.

4.2 Collectieve werkdrukverlagende middelen
De MR heeft nog niet veel reacties ontvangen. Er wordt een herhalingsbericht naar alle teams
gemaild.

4.3 Jaarplan en begroting Stad & Esch 2025
Dit document is nog niet beschikbaar en staat in 4 maart op de agenda van de MR.

4.4 Inningspercentage VOB

- Het inningspercentage VOB dat de MR ontvangen heeft, is van 27 november 2024; is er al
een nieuw percentage beschikbaar? RT levert een update aan.
Is de VOB een vast bedrag dat ouders moeten betalen? Misschien is het een optie dat er
een mogelijkheid komt voor ouders om een lager bedrag te betalen; dat maakt de drem-
pel voor ouders die minder te besteden misschien lager. Ze kunnen dan toch een bedrag
bijdragen. RT neemt dit mee, een mooie suggestie.



Er wordt niet specifiek benoemd waar de VOB aan wordt uitgegeven. RT: de MR ontvangt
in juni het inningspercentage over het hele schooljaar en een verantwoording van de uitga-
ven.

5. Mededelingen directeur
Geen mededelingen.

6. Rondvraag

Kan de MR bij de financiéle stukken ook de berekening van het ministerie OCW ontvangen?
RT: dat kan; die informatie is ook terug te vinden in de begroting. De meerjarenbegroting
VOMEO is besproken in de GMR. Het jaarplan en de begroting Stad & Esch zijn hiervan afge-
leid en worden voor de maartvergadering van de MR geagendeerd.

Besluitenvergadering

Bij de besluitenvergadering waren 10 MR leden aanwezig.

1. Lessentabel Beroepencollege BK12025-2026
De MR heeft unaniem ingestemd met de lessentabel Beroepencollege BK12025-2026.

2. Lessentabel Diever bovenbouw 2025-2026 | praktijkgericht programma Dienst-
verlening & Producten

De MR heeft (met 9 stemmen voor en 1 onthouding) ingestemd met de aanpassing van de

lessentabel Diever bovenbouw 2025-2026 voor het praktijkgericht programma Dienstverle-

ning & Producten.



Besluiten MR 2024

Datum | Besluit Instemming/Advies
16-01- Antipestprotocol I De MR stemt in het met antipestprotocol.
2024
16-01- Schoolondersteuningsprofielen | De MR stemt in met de Schoolondersteuningsprofielen
2024 (SOP’s) Beroepencollege en Lyceum, Diever, Praktijkschool en
Eigen Weg, met de aantekening dat op onze website
vermeld moet worden dat de onderbouw-/boven-
bouwcodrdinator op Stad & Esch de procesleider havo
is.
16-01- Leerlingenstatuut 2023-2025 I-L De leerlingen van de MR stemmen in met het leerlin-
2024 genstatuut 2023-2025.
16-01- Jaarplan en begroting Stad & A De MR geeft een positief advies op het Jaarplan en de
2024 Esch 2024 begroting Stad & Esch 2024, met de aantekening dat
bij Ambitie 2, opbrengst 5.3 Magister.me nog moeten
vervangen door Magister.learn.
13-02- | Intentie tot deelname Pilot De MR stemt in met de intentie om mee te doen aan de
2024 Onderwijstijd Pilot Onderwijstijd. De MR is erg benieuwd naar de uit-
werking van de plannen, waar de MR te zijner tijd na-
tuurlijk in wordt meegenomen
05-03- | Jaarplanning Stad & Esch 2023- [I-P De personeelsgeleding van de MR stemt in met de
2024 2024 inclusief de laatste 2 Jaarplanning Stad & Esch 2023-2024 inclusief de invul-
schoolweken ling van de laatste 2 schoolweken.
05-03- | Conceptvisie en beleid vrije- A De MR geeft een positief advies op de conceptvisie en
2024 schoolleerroute (VSL) Stad & beleid vrijeschoolleerroute (VSL). Wel geeft de MR het
Esch advies dat goed wordt geborgd dat het niveau van de
leerlingen per vak aan het einde van leerjaar 2 op orde
is om in te kunnen stromen in leerjaar 3 in het reguliere
VO.
23-04- | Taakbeleid Eigen Weg I-P De personeelsgeleding van de MR stemt in met het
2024 taakbeleid Eigen Weg
23-04- | Lessentabel Taalschool Meppel | De MR stemt in met de lessentabel Taalschool Meppel
2024
23-04- | Lessentabel AMV Diever De MR stemt in met de lessentabel AMV Diever
2024
15-05- | Organisatie- en studiedagen I-P De personeelsgeleding van de MR heeft op 15 mei
2024 2024-2025 2024 via WhatsApp ingestemd met de organisatie- en
studiedagen 2024-2025.
21-05- | Telefoonbeleid A De MR adviseert om het telefoonbeleid komend
2024 schooljaar te handhaven zoals het nu is (‘thuis of in de
kluis’), maar wel in te zetten op onderstaande verbe-
terpunten:
- gemeenschappelijke handhaving
leerlingen meer informatie geven over het waarom
van de regel
alternatieven aanbieden zoals bordspelletjes, arm-
druktafel, tafeltennis, etc.
05-06- | Facilitering (uren) mentoraat I-P De personeelsgeleding van de MR heeft op woensdag
2024 2024-2025 5 juni, na raadpleging van de lesgevende medewerkers,

via WhatsApp ingestemd met de vaststelling van de
facilitering (uren) van het mentoraat voor schooljaar
2024-2025. Het overzicht met taken is bij dit besluit




buiten beschouwing gelaten, dit wordt verder meege-
nomen in de werkgroep Taakbeleid.

18-6- Protocol (chronisch) zieke leer- | De MR stemt in met dit protocol
2024 lingen, leerlingen met een beper-
king, medisch handelen en medi-
cijnverstrekking
17-09- | VOB/schoolkosten 2024-2025 I-O [ De oudergeleding van de MR heeft op woensdag 17 juli
2024 2024 via WhatsApp ingestemd met de
VOB/schoolkosten 2024-2025
17-09- | Jaarkalender Stad & Esch 2024- || De MR stemt in met de jaarkalender Stad & Esch 2024-
2024 2025 periodes 1en 2 2025 tot en met periode 2
17-09- | Examenreglement 2024-2025 I De MR stemt in met het examenreglement 2024-2025
2024
17-09- | Overgangsregels tI3 naar tl4 I De MR stemt in met de overgangsregels tI3 naar tl4 en
2024 en doorstroomeisen Diever de doorstroomeisen Diever klas 1-2-3
klas 1-2-3
27-09- |PTA’s 2024-2025 I
2024
12-11- Toevoeging Praktijkgericht Pro- || De MR stemt in met de toevoeging van het Praktijkge-
2024 gramma aan curriculum vmbo tl richt Programma aan het curriculum vmbo tl in Diever
in Diever
12-11- PTA | De MR heeft op vrijdag 27 september 2024 via Whats-
2024 App ingestemd met de pta’s 2024-2025; dat besluit
wordt hiermee nog even formeel vastgelegd.
12-11- Schoolgids 2024-2025 (School- De MR stemt (met 9 stemmen voor en 1 onthouding) in
2024 wiki aanpassingen t.o.v. vorig met de Schoolgids 2024-2025 onder voorbehoud dat
schooljaar) de namen van de vertrouwenspersonen nog worden
aangepast op de Schoolwiki en ook in de Oplossingspi-
ramide en het Pestprotocol.
3-12- Lessentabel vrijeschoolleerroute || De MR stemt unaniem in met de lessentabel 2025-
2024 2025-2026 2026 vrijeschoolleerroute klas 1 en 2.
3-12- Aanpassing overgangsregels 3 | De MR stemt unaniem in met de aanpassing (LO en fi-
2024 naar 4 havo en vwo losofie) van de overgangsregels klas 3 naar klas 4 havo
en vwo.
3-12- Jaarplanning Stad & Esch 2024- || De MR stemt unaniem in met de Jaarplanning Stad &
2024 2025 periodes 3 en 4 Esch 2024-2025 periodes 3 en 4 onder voorwaarde
dat de besproken aanpassing wordt doorgevoerd:
week 15 wordt de herkansingsweek voor de examen-
klassen en week 16 de herkansingsweek voor de voor-
examenklassen.
14-01- Lessentabel Beroepencollege De MR heeft unaniem ingestemd met de lessentabel
2025 BK12025-2026 Beroepencollege BK1 2025-2026.
14-01- Lessentabel Diever bovenbouw | De MR heeft (met 9 stemmen voor en 1 onthouding) in-
2025 2025-2026 | praktijkgericht pro- gestemd met de aanpassing van de lessentabel Diever

gramma Dienst-
verlening & Producten

bovenbouw 2025-2026 voor het praktijkgericht pro-
gramma Dienstverlening & Producten.




