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V erslag van de vergadering van de MR, 4 november  2025  
 
Aanwezig : 
1. Iris Meulman  (voorzitter) ,  
2. Joost Eisses (secretaris),  
3.  Hilde Wolters  (o) ,  
4.  Peter -Hans Dijkstra  (p) ,  
5.  J accolien  Adolf Koning  (o) , 
6.  Christien van der Weerd (p)  
7. Wi llem  Aalbers (p)  
8.  Jort Smeenge (l)   
9.  Karla Bolks (p)  
10. Matz Schipper (l)  
 
C hristel Rol  ( procesleider EW ), Erwin Keun  (procesleider Diever en tl ) , Rosalie Strijker  (verslaglegging) .  
 
A fwezig met kennisgeving:  Mirco Apperlo (p), Devon (Dani) Visscher (l)  Djoke Deinum -Smeding (o) , 
Tanya Nowee (o)   
 
 
T oehoorder s : -  
 

 

Vergadering  
 
 
Vergadering  

6  
7  
8  
9 Vergadering 

 
1. Mededelingen  
 Commissies zijn rond:  
 Onderwijs en kwaliteit: Tanja, Joost, Devon Iris en Jaccolien  
 Financieel, facilitair en communicatie: Peter hans, Hilde, Willen Jort en Matz  
 Personeel en Organisatie: Mirco, Karla en Christien (Djoke onder voorbehoud).  
 Vacature voor leerling: mag ook door een ouder ingevuld worden, maar willen toch graag 

een leerling werven, het liefst uit Beroepencollege. Willem zal wat leerlingen vragen.  
 Vacature voor personeel: kijken of iemand uit OOP aan wil sluiten.  
 Met Erwin tijdens vooroverleg gesproken over wens van schoolleiding om feedback op 

stukken om dat een week van tevoren aan te geven via Iris en Joost, zodat zij na het week-
end een reactie kunnen geven en dit op de maandag in iBabs gezet kan worden.  

 Gesprek PMR en SL: Joost  en Rosanne zijn hiermee bezig.  
 
 
2.  Ter vaststelling  
 
2.1 Conceptverslag MR vergadering 16 september 2025  
Geen opmerkingen  
 
3.  Ter informatie  
 
3.1 Veiligheidsbeleid: update beveiligingsplan en RI&E  
Verzoek tot aanlevering van een veiligheidsbeleid. MR wil graag weten waar dit document is? 
Erna Voors heeft aangegeven dat het uitbesteed is en wat is nu de status?  Erwin gaat het na-
vragen.  
 
3.2  Update taakbeleid en lessentabel  
De MR wil graag weten w anneer de MR hierover geïnformeerd wordt?  De SL geeft aan dat de 
bal nu bij Peter ligt, hij heeft contact met Penta R ho. Er is een werkgroep opgesteld die breed 
verdeeld is over de school , twee  collega’s per deelschool.  

 
4.  Ter instemming  
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4.1  Informatie DIA toetsen op schoolwiki  
Vanuit de ouder -app kwam de vraag naar meer informatie over de DIA toetsen. De MR geeft 
aan  of het  er ook niet om gaat om in beeld te brengen waar een taal -  of rekenachterstand is? 
Dit graag expliciet benoemen. SL geeft aan dat er veel specifieke vragen door de MR gesteld 
zijn, wat is de achterliggende vraag? MR geeft aan dat ze graag antwoord heeft op vragen 
zoals: zijn DIA toetsen  nodig voor het behalen van de doelen, hoe hou je zicht op ontwikkelin-
gen, hoe wordt er op geacteerd? SL  geeft aan dat  leerling en bijles  krijgen  als ze een D of E 
score halen.  De MR wil graag dat in het document meer uitleg  wordt gegeven , hoe wordt het 
aangepakt? Maarten heeft via de mail  ook input voor het document gegeven . Erwin zal ge-
deelten uit de mail van Maarten opnemen in het stuk.  Aangeven dat de begeleiding per deel-
school er anders uitziet , naar behoefte van de leerling.  
Ook vermelden dat het LVS in Magister is in te zien  via de brow ser , niet in de app . En aanpas-
sen: bijles /ondersteuning  wordt direct gegeven, niet volgend jaar.  
 
4.2  Formatie 2025 -2026  
MR heeft feedback gegeven met als doel dat dit opgenomen zou worden in het formatieplan, 
zodat de MR hierover zou kunnen stemmen. De MR heeft geen aangepast formatieplan ont-
vangen, dus kan er niet gestemd worden. De MR heeft wel een reactie ontvangen, maar  nog 
niet een aangepast formatieplan. De SL zal dit met Rieka bespreken.  

 
4.3  Lessentabel Diever/havo -P  
Dit i s teruggetrokken.  Er is subsidie ontvangen voor deze havo -praktijk vakken en nu wordt 
er gekeken of er een praktijkvak toegevoegd kan worden. Er is gekozen om de aangepaste 
lessentabel in een keer aan te bieden en niet havo -P los.  
 
5.  Mededelingen schoolleiding  
 21 november komt de schoolinspectie op bezoek bij tl voor een RMAA (registratie melding 

aan -  en afwezigheid) onderzoek. Ter voorbereiding heeft Erwin met Anne Modderman een 
verzuimprotocol opgesteld (bestond al in 2020, maar is niet in op de schoolwiki gep laats) 
om deze op de schoolwiki te plaatsen. Dit document wordt ingebracht bij de MR. Rosalie 
zal uitzoeken of dit document al in voorgaande jaren in de MR besproken /goedgekeurd  is . 

 Op 5 januari zijn er workshops in het kader van heelheid en duurzame inzetbaarheid. Lisa 
(HRD) heeft initiatieven ontplooid op het gebied van duurzame inzetbaarheid en hieruit 
zijn twee workshops naar voren gekomen.  

 Werkgroep voor lessentabel is samengesteld. Dit heeft wat langer geduurd, maar er ligt nu 
een voorstel en dit is in de strategische driehoek goedgekeurd. Lessentabel moet zeker in 
januari klaar zijn, maar het halen van deze deadline kan nog spannend zijn.  

 
6.  Rondvraag  
 
Slagingspercentage  
Er is een analyse gemaakt en terugkoppeling met de docenten heeft plaatsgevonden. Elke  
sectie heeft een rapport ontvangen waarin  de slagingspercentages vermeld staan. De ouder-
geleding vraag zich af of  er een relatie gelegd  kan  worden tussen het slagingspercentage en 
de pilot onderwijstijd  aan de hand van data, heeft het iets opgeleverd.  De SL geeft aan dat 
hier moeilijk een relatie tussen  is  te leggen, er zijn meer factoren om rekening mee te houden. 
Doel van de pilot is niet alleen het resultaat te verbeteren. De MR geeft aan dat h et  ook niet 
mag  verslechteren. Iris  gaat  hierover met Maarten in gesprek. PMR geeft aan dat ze goede 
gesprekken met elkaar hebben gehad in de secties over de slagingspercentage analyses. Hier 
worden  c oncrete leerdoelen uit gehaald. Onlangs was er de middag van de kwaliteit. Ook hier 
komt kwaliteitsverbetering naar voren. Secties zijn aan het reflecteren geweest en dit wordt 
in een analyse -model gezet. Dit wordt teruggekoppeld naar de Procesleiders. Er wordt veel 
gedaan en dit is belangrijk om met de MR te delen. De MR stelt  veel en  kritische vragen, want 
zij  wil graag concrete informatie.  
 
Ouder enquête  
Staat bij het kwaliteitsteam op de agenda. Deze ouderenquête  is in het voorjaar afgenomen, 
waarom is er nog steeds geen duidelijkheid over de resultaten? De MR heeft eerder gevraagd  
over de resultaten. Iemand heeft deze enquête  uitgezet. De schoolleiding geeft aan dat deze  
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vragen zeer legitiem  zijn , deze vragen hebben wij ook, wij missen  ook deze  informatie. De ou-
dergeleding voelt zich hierdoor niet gehoord , dit is een gemiste kans . SL heeft dezelfde dis-
cussie gevoerd op een ander platvorm. Erwin zal dit terugkoppelen.  SL was niet op de hoogte  
dat het al eerder gevraagd was. Dit stond wel in de MR verslagen vermeld.  
 
Zorg enquête  
Er is een zorg enquête uitgezet in het voorjaar, maar ook hier heeft de MR geen terugkoppe-
ling van de resultaten ontvangen. In relatie met de bezuiniging op de zorg, is het goed om 
deze terugkoppeling te ontvangen. Het verbaast de MR dat de MR om informatie vraagt, 
maar deze niet krijgt. Erwin geeft aan dat door  het nieuwe systeem van  zelfsturende teams 
informatiestromen niet duidelijk zijn , we zijn volop in ontwikkeling . De PMR geeft aan dat d e 
roep om zelfsturend team door  de  SL  is  opgelegd. Verantwoordelijkheid voor het aanleveren 
van stukken ligt bij de SL. Maar hoe nu verder?  Christel geeft aan dat SL zich in bepaalde za-
ken herkend en zij verwondert zich ook dat de SL soms op zoek moet naar data. SL moet ook 
hand in eigen boezem steken.  
 
De resultaten van de ouderenquête  en zorg enquête  zullen volgen d e keer op de agenda ge-
zet worden . 
 
Pilot onderwijstijd  
Maarten heeft een document aangeleverd. In de paperclip werd aangekondigd pilot onder-
wijstijd voor tl, havo en vwo. Eigen Weg heeft ook  een  tl. Collega ’s van Eigen Weg vroegen 
zich af of Eigen Weg ook meedoet  met deze pilot . Maarten gaf aan dat dit niet het geval is, 
maar  de lessen vielen wel uit voor de leerlingen van Eigen Weg.  Leerlingen gaan niet naar 
huis, maar doen andere werkzaamheden tijdens deze uren.  Zou fijn zijn als de docenten en IB -
ers van Eigen Weg hierin meegenomen worden , waar zijn we aan toe. De SL heeft hierover 
met elkaar gesp roken.  
De MR wil graag weten of er bepaald kan worden dat lesuren uitvallen, een school zit toch 
vast aan de  onderwijs tijd ? De SL geeft aan dat  er een aanbod moet zijn voor leerlingen, mo-
gen kiezen om bv . onder begeleiding van een onderwijsassistent in het LS C  huiswerk  te  ma-
ken  of thuis huiswerk maken , dan telt dat mee voor de onderwijstijd.  
Maarten geeft  in zijn document a an om een vragenlijst uit te sturen  onder de leraren over de 
pilot , dit lijkt de MR een goed idee.  
Iris vertelt als  voorbeeld  van de pilot onderwijstijd  dat zij een  poetry excape room heeft geor-
ganiseerd, was erg leuk, enthousiaste leerlingen. Tweede dag heeft sectie Engels niks aange-
boden, maar samen gekeken naar periode twee, het ontwikkelen van de lesmethode.  
Volgende keer graag een  meer  zakelijke  evaluatie met concrete en meetbare resultaten, zo-
dat de pilot gemonitord kan worden. Waar is de concreetheid?  
 
MTO onderzoek communicatie   
MTO onderzoek communicatie is afgerond, rapportage is binnen. Deze staat in de gedeelde 
documenten in iBabs. Op 11 december volgt tergkoppeling met SL. De c ommissie finan-
ciën /fac ilitair  en communicatie  zal hiernaar  kijken en aanbevelingen of adviezen doorgeven 
voor  volgende vergadering.  
 
 

Besluitenvergadering  
 
 
Vergadering  

10  
11  
12  
13 Vergadering 

 
Bij de besluitevergadering waren 9 MR leden aanwezig.  
 
1. Informatie DIA toetsen op schoolwiki  
De MR onthoudt zich op dit moment van stemming. De MR zal tijdens de volgende vergade-
ring stemmen als de aangedragen aanpassingen verwerkt zijn.  
  
2.  Formatie 2025 -2026  
De MR onthoudt zich op dit moment van stemming, er is geen aangepast document aangele-
verd.  

 
3.  Lessentabel  Diever/havo -P  
Dit document is door de schoolleiding teruggetrokken.  
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Besluiten MR 202 5 - 202 6  
 
Datum  Besluit  Instemming/Advies  
16-9 -2025  Jaarplanner  I De MR stemt unaniem in met de jaarkalender 2025 -2026  tot 

en met periode 2  
16-9 -2025  VOB havo  I De MR stemt unaniem in met de VOB havo  
26 -9 -2025  VOB Eigen Weg  I De MR heeft schriftelijk ingestemd op 26 september 2025  
16-9 -2025  VOB vwo  I De MR stemt unaniem in met de VOB vwo  
16-9 -2025  VOB tl/Diever  I De MR stemt unaniem in met de VOB tl/Diever  
26 -9 -2025  Examenreglement  I De MR heeft schriftelijk ingestemd op 26 september 2025  
16-9 -2025  PTA  I De MR stemt unaniem in met de PTA’s  
 Formatieplan  2025 -2026  I  
16-9 -2025  Schoolwiki  I De MR stemt unaniem in met de schoolwiki  
26 -9 -2025  Doorstroomeisen Diever  I De MR heeft schriftelijk ingestemd op 26 september 2025  
 Informatie DIA toetsen  I  
4 -11-2025  Lessentabel Diever -havo -P  I Is teruggetrokken door de SL  
    
    
    
    
    

 


